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Dec I s Io n Le Comité valide le relevé de décisions

du 13 janvier 2022.
Comité du 9 mars 2022

§ Alumni




Cotisations et

prochains
evenements




Cotisations a
date

+117 dont + 150 étudiants/ - 30
civils et MS
+5 444 €

Cotisation moyenne : 87,80 €
en baisse...
(92,60 € en 2021)

PONTS

Alumni
ParisTech

CIVILS + ELEVES |

COTISATIONS

7.03.2022

NG 1072

dont Ef 2022 32

El 2023 236
El2024 75
DOCTEURS 9
CORPS 21
MASTERES+ EMS 132
MBA + EMBA 31
AIPCM 0
Membres a vie 3
Total 1268

111 367,00 €

CIVILS
DOCTEURS
CORPS
MASTERES
MBA

07.03.2021

CIVILS + ELEVES ING
dont Ef : 193

DOCTEURS
CORPS
MASTERES + EMS
MBA + EMBA
AIPCM

Membres a vie

105 923,00 €

ABONNEMENTS PCM LE PONT

147

5

8

24

4

Total 188

CIVILS
DOCTEURS
CORPS
MASTERES
MBA
Total

937

n
13
146
37

1151

149

13

181



Prochains
evenements
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10, 15 et 16 mars : Soirées Métiers

14 mars : Conférence XPP Immobilier

14 mars : Alumni a I'international / USA

14 avril : Club des Ponts « Start-up Success Stories »

Agenda des groupes pro, Ponts pour le Climat

Bureau 9 mars 2022



Planification 1¢* semestre 2022

ﬁ PONTS
Alumni

8 février
Immobilier XPP:
Conférence améliorer
la résilience de nos
villes et
infrastructures

8 mars

Transition écologique
Speed Networking PTE
Science Po

14 mars

Immobilier XPP:
Changements
climatiques:

comment se mobilisent
les villes a l'international ?

29 mars:

Transition Ecologique
Conférence du chercheur
Alexandre Monnin

sur la redirection
écologique

4 avril

Digital et
Technologies:

Les années '20:
années folles du
numeérique ?
Conférence
organisée avec G9+
(Hotel des Arts et
Métiers)

4(6) avril:
Transition
Ecologique
Evénement hybride
avec Sciences Po

1 mai:

Transition Ecologique:

conférence
avec Albert Moukheiber

Bureau 9 mars 2022



Plan d’animation 2022

: : - : Transition :
Construction Energie Immobilier XPP Industrie Recherche : Transports Finance
Ecologique

initiatives 2022

Bureau 9 mars 2022




AG 2022 et
Soirée des
Ponts




Validation
des
candidatures

PONTS

Alumni
Tech

6 postes a pourvoir

Mandat renouvelable
* Bret
« Cabrera
- Rowenczyn

Mandat non-renouvelable
* Duclaux
* Pons
Démission
* Ricard

Modalités du scrutin

e Du 14 mars au 3 avril 2022

* 100% en ligne depuis son
espace personnel

Votants : cotisants 2021
et/ou 2022 a Ponts Alumni
ou UNIPEF « voie Ponts »

10 candidats

- Zh “ ‘Q.

AOUAT Mehdi BELARBI Fahim CABRERA Cristian
(CIV2OL7>—IPEF/MASZO'|5 (DOC 2004) (MAS 2004)

A

':E 1

DELPIERRE Ch-Edouard DUQUESNE Charles GUARDIOLA
(MAS 2008) (MAS 2013) Vincent
(CIV 1981)

@LMATI Mariam  MOULENE Jean-Maurice @RANCIERE Romain
(MAS 2021) (DAU 1986) (IPC 1998)

ROWENCZYN Boris
(CIV 2003) Bureau 9 mars 2022



AG 2022 [ Soirée (@ e oo B st
| Générale en lere partie
des Ponts —

16 mai 2022 @BCG, Paris 7e

Conférence d’Antoine Compagnon (X-
Ponts 75), nouvel élu a 'Académie
Francaise

Salle gratuite (merci G.Charlin (CIV 15) -
Budget pour cocktail 150 p. max. Montant
et repartition ?

13 avril (Comité) : Validation rapports
activité et financier + décisions

PONTS
Alumni. Bureau 9 mars 2022



Décisions

Comité du 9 mars 2022

§ Alumni

Le Comité valide la liste des 10 candidats
pour le renouvellement partiel du Comite,
sous réserve de la bonne réception des
professions de foi au 11 mars a 12h.

Le Comité valide le montant du budget
pour I'organisation de 'AG 2022.



Point financier




Produits d’exploitation

° Augmentation des cotisations en valeur et en nombre:
168,7 k€ vs 150 k€

° Augmentation des dons: 14,4 k€ vs 11,4 k€
o Sponsoring --: 6,7 k€ vs 40 k€
° Loyers percus pour Station F : - 6k€ (postes non occupes)

Charges d'exploitation maitrisées

° Renégociation de 'assurance Station F
° Pas de financement d'étude pour mise a jour de la base
o Dotations aux amortissements : fin des 3 exercices du

R o Iis E’ 2021 site internet immobilisé pour 14 k€/an

Produits et charges financiers

o Actifs Talence ++ / Dotation aux provisions : dépréciation
des actifs d'UfiFrance constatée depuis 2 ans

&
CHARGES : &- PRODUITS
-::
é?
Frais de personnel 203 153 € 205 037 €|Produits associatifs 237 064 € 225 068 €
Frais de fonctionnement 34 203 € 35 142 €|Produits evenementiels 13 253 € Q723 €
Frais d'activités 134 727 € 130 385 €|Produits divers 04 874 € 88945 €
Dotations aux amortissements 14 540 € 722 €
Charges d'exploitation 386 623 € 371 286 €]|Produits d'exploitation 345 191 € 323 739 €
Charges financieres 0E 4 800 €] Produits financiers 35 600 € 49 255 €
Total Charges avant impots 386 623 € 376 086 €
[Impéts sur les Sociétés 10 000 € 5 382 €|
Total Charges aprés impots 306 623 € 381 468 € Total Produits 380 791 € 372 994 €
Résultat net -15 832 € -8 474 € Bureau 9 mars 2022




A DEBATTRE

. Reprise de l'activité post-covid : le budget considere
une situation hybride similaire a 2021

Station F : prise en compte du risque de sous-
occupation

Proposition
budget 2022

o Sponsoring : 15 k€ - réaliste ?

o Investissements a prévoir

Salaires : envisager des augmentations ?

CHARGES

PRODUITS

Frais de personnel 203 153 € 205 037 € 211 152 €|Produits associatifs 237 064 € 225 068 € 248 454 €

Frais de fonctionnement 34 203 € 35142 € 35 305 €|Produits événementiels 13 253 € 9723 € 13 253 €

Frais d'activités 134 727 € 130 385 € 133 545 €|Produits divers 94 874 € 88 948 € 88 948 €
Dotations aux amortissements 14 540 € 722 € 0€

Charges d'exploitation 386 623 € 371 286 € 380 002 €| Produits d'exploitation 345191 € 323739€ 350 654 €
Charges financiéres 0€ 4 800 € 0 €|Produits financiers 35600 € 49 255 € 33681€

Total Charges avant impots 386 623 € 376 086 € 380 002 €

Impbts sur les Sociétés 10 000 €~ 5382 € 5 382 €|

Total Charges apres impots 396 623 € 381 468 € 385 384 € Total Produits 380 791 € 372994 € 384335 €
Résultat net -15832€ -8474 € -1049 € Bureau 9 mars 2022




Point sur les groupes

Carrieres (Desvignes) Services aux entreprises Relai de I'enseignement / Autres:alumnia
(Bret, Daire) PFC - Ecole (Persoz, I'international, groupes
Charoud) professionnels

PONTS
Alumni Bureau 9 mars 2022




Ponts Alumni accepte de rejoindre de

- o o -
nouveau Wats4U aux conditions
I I proposées par Wats4U sous réserve que
I’Ecole des Ponts prenne en charge 50%

de |la cotisation annuelle.

Comité du 9 mars 2022
I u r Conditions de durée ?

§ Alumni




'®2 Offre de

service aux
entreprises

La rechél
ciblée de ta
diplébmés des
{ Ponts

N Ecole des Ponts
ParisTech
une formation
dexcellence

20 000 alumni
AN Profils variés
i tous ages et
activités

Offre Entreprise

Soirée de
recrutemen

P M AISON DES PONTS

PONTS

Alumni
ParisTech

O Les 2 plaguettes présentant I'offre recrutement et
publicité ont été élaborées

% . communauté
des Ponts

Ecole des Ponts

§ ParisTech
_une formation
= dexcellence

i 20 000 alumni

Profils variés de

L. talents

AN | offre Entreprise
Insertion
publicitaire

0 Recrutement: soirée a la Maison des Ponts avec des
candidats sélectionnés, des représentants de I'entreprise

(RH, opérationnels et Alumni): 3 500 €

d Insertion publicitaire dans PAM (2 insertions publicitaires

dans |'année, ou 1 interview dirigeant + 1 insertion
publicitaire dans I'année): 2 000€

Mailing adresse a 31 entreprises entre
décembre et janvier, 2 contacts directs

8 entretiens ont eu lieu

2 ont décliné les offres pour cette
année

5 contacts (dont 2 via Alumni (St Gobain
et Veolia)), sont a relancer

1 discussion en cours



Offre de
service aux
entreprises

Synthese
mailings et
contacts

PONTS

Alumni
Sk Torhi

Mailing

Entretien
(décembre/Q1)

intérét
offre

statut

Accenture

Air Liquide

Artelia

AXA

BNP Paribas

Boston Consulting Group
Bouygues Construction
CapGemini Engineering
Capgemini Invent
Cdiscount

Colas

EDF

Egis

Eiffage

Eurovia

Ingerop

Kearney

LVMH

McKinsey & company
Michelin

RATP

Razel-Bec

Renault

Safran

Saint Gobain

Setec (groupe)

SNCF

Société Générale

Suez

Veolia Eau d'lle de France
Vinci

X (via Alumni)

X (via Alumni)
X

les 2

recrutement

les 2

les 2

recrutement
les 2

arelancer
a relancer

arelancer,

Ecole

arelancer
arelancer

Contact direct

Entretien

offre

BIR (Groupe)

Polyconseil

X

recrutement

recrutement

en cours de
discussion

est en contact avec




Point sur les groupes

Carrieres (Desvignes) Services aux entreprises Relai de I'enseignement / Autres:alumnia
(Bret, Daire) PFC - Ecole (Persoz, I'international, groupes
Charoud) professionnels

PONTS
Alumni Bureau 9 mars 2022




¥ Cycle les Alumni é I'International:

10 sessions organisées en Q4 2021/Q12022
Date  [Pays __ |Nombrednscrits

15/11/21
22/11/21
29/M/21
06/12/21
13/12/21
17/12/21
24/01/21
31/01/21
07/02/22
14/03/22

PONTS
AIur‘r"!‘nT‘im

Canada
Belgigue/Luxembourg
Suisse

Allemagne

Chine

Angleterre

Suede

Italie

Japon

Etats-Unis

49
26
49
36
37
46
25
28
28
50 (prévus)

Bureau 9 mars 2022



Points divers




Ponts Maroc*

Points divers

Mars 2022

Annuaire*

PAM

Autres

PONTS
Alumni Bureau 9 mars 2022

ParisTech



Ponts Maroc

Convention

Adhérent AIPCM = adhérent
Ponts Alumni sauf droit de
vote*

«Contribution forfaitaire »
AIPCM -> Ponts Alumni
1k€/an

PAM « Maroc »

Annuaire et groupe
géographique Maroc

Evéenement en Octobre ?

Points divers

\"’
ﬁ%ﬁ4y

Annucure V(‘

Annuaire 2022

Pour mémoire :
Parution Juin 2022

Format numérique

(+200 ex. papier pour diffusion
exceptionnelle)

5+ 15 k€
Diffusion : short URL

Confidentialité : Comm’ en
amont !

MBA : décision*

Mars 2022

PAM Autres ?

Mars 2022, n°18 (en bouclage)
« Intelligence artificielle »

Juin 2022, n°19
« L'ingénieur citoyen » (VET,
Meridiam,...)

Septembre-Octobre 2022, n°20
« Spécial Maroc »

Mi-Décembre 2022, n°21
« Nouvel equilibre des territoires »


https://fr.calameo.com/read/00504018527793272c006

PONTS

Alumni
Tech

Avec au moins

Pourcentage

Décompte « MBA » base PA

Total f eax Réputés Cotisants Avec au moins Avec mail
Décédés . une adresse . . Perdus de vue | des perdus de
dans la base vivants 2021 une adresse mail| uniquement
postale vue
MBA Paris 942 9 933 32 569 708 196 168 18,01
Solvay-Ponts MBA 99 0 99 0 10 39 29 60 60,61
Tri-Continent MBA 105 1 104 0 29 88 60 15 14,42
Executive MBA 178 0 178 13 100 135 40 38 21,35
Global Executive MBA 67 0 67 2 10 63 53 4 5,97
Executive DBA 143 0 143 5 14 106 93 36 25,17
MBA Casablanca 846 0 846 3 70 270 203 573 67,73
MBA Shanghai 989 0 989 1 8 13 5 976 98,69
MBA Nagoya 17 0 17 0 0 0 0 17 100,00
3386 10 3376 56 810 1422 679 1887 55,89
j— j—

(mars 2022)
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Executive MBA / Global Executive MBA

Executive DBA

Solvay-Ponts MBA / Tri-continent MBA
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MBA Paris
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Executive MBA / Global Executive MBA

Executive DBA

Solvay-Ponts MBA / Tri-continent MBA
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_ Abgrall Antoine MBA Paris 2006
Bernier Emile MBA Paris 2013
_ Corette Edouard Executive MBA 1992
_ Cormier Félicie Solvay 2004
Deslauriers lgnace MEBEA Paris 2011 |

ﬁ PONTS
Alumni




Décisions

Comité du 9 mars 2022

§ Alumni

Le Comité valide la proposition d’accorder
les mémes droits aux adhérents AIPCM
gu’aux adhérents Ponts Alumni sauf droit

de vote.

Le Comité valide la proposition de faire
apparaitre les dipldmés MBA dans une

liste alphabétique spécifique



13 avril (Comité)
Installation nouveau Bureau

Prochaine
réunion

16 mai (Assemblée Générale)

13 avril 2022 (Comité)

30 mai (Bureau)

6 juillet (Comité)

PONTS

Alumni

ParisTech



